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Информация 
о принятых мерах по организации ротации федеральных государственных гражданских служащих 
в соответствии со статьей 60.1 Федерального закона  от 27 июля   2004 г. № 79-ФЗ 
«О государственной гражданской службе Российской Федерации»
_____________________________________________________________
(наименование федерального органа исполнительно власти)

1. Сведения о принятом нормативном правовом акте, устанавливающем перечень должностей федеральной государственной гражданской службы (далее – должности гражданской службы), по которым предусматривается ротация федеральных государственных гражданских служащих (далее – гражданские служащие)
	Наименование

нормативного правового акта, 

дата и номер
	Регистрация в Минюсте России
	Информация 
о согласовании с Министерством, в ведении которого находится ФОИВ
(наименование министерства)

	
	
	


2. Сведения о должностях гражданской службы
	Количество должностей гражданской службы
категории «руководители» в территориальных органах исполнительной власти 
	Количество должностей гражданской службы категории «руководители», включенных в перечень должностей гражданской службы, по которым предусматривается ротация 

	главная группа должностей
занятые/вакантные
	ведущая группа должностей

занятые/вакантные
	главная группа должностей
занятые/вакантные
	ведущая группа должностей

занятые/вакантные

	/
	/
	/
	/


2.1 Сведения о гражданских служащих, замещающих должности гражданской службы, включенные в перечень должностей гражданской службы, по которым предусматривается ротация гражданских служащих (далее – перечень)
	Количество гражданских служащих старше 60 лет
	Количество гражданских служащих, которые до заключения срочного служебного контракта о прохождении

гражданской службы 

в порядке ротации, замещали  иную должность гражданской службы в данном федеральном органе исполнительной власти 
	Количество гражданских служащих, которые были назначены на вакантную должность, включенную в перечень, и ранее не проходили гражданскую службу и не замещали должности гражданской службы в данном федеральном органе исполнительной власти 

	
	
	



2.2 Количество гражданских служащих, отказавшихся в связи с изменением существенных условий служебного контракта от назначения на должности гражданской службы и прохождения гражданской службы в порядке ротации –  __________ 
3. Сведения об утверждении плана ротации 

	Наименование 

правового акта
	Дата и номер
	Период действия плана

	
	
	


4. Сведения о гражданских служащих, замещающих должности гражданской службы категории «руководители», которые в соответствии с планом ротации будут назначены на иную должность гражданской службы в федеральный орган исполнительной власти в 2016-2018 годах
	Количество служащих, которых планируется назначить в порядке ротации 
на иные должности гражданской службы

	в том же территориальном органе

	главная группа должностей
	ведущая группа должностей

	2016 г.
	2017 г.
	2018 г.
	2016 г.
	2017 г.
	2018 г.

	
	
	
	
	
	

	в другом территориальном органе, расположенном в иной местности

	главная группа должностей
	ведущая группа должностей

	2016 г.
	2017 г.
	2018 г.
	2016 г.
	2017 г.
	2018 г.

	
	
	
	
	
	


4.1 География плана ротации (перечень субъектов Российской Федерации, в которые будут производиться назначения на должности гражданской службы в порядке ротации)
:

	Субъект Российской Федерации, в котором гражданский служащий замещает должность до назначения в порядке ротации в иной территориальный орган, расположенный в другом субъекте Российской Федерации
	Субъект Российской Федерации, в который будут производиться назначения на должности гражданской службы в порядке ротации

	
	

	
	

	
	

	
	


5. Проблемы, возникающие при применении законодательства, регулирующего проведение ротации гражданских служащих, и предложения по  их решению.

� Указываются только наименования субъектов Российской Федерации вне зависимости от количества гражданских служащих, подлежащих ротации  








