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ПРИЛОЖЕНИЕ № 1

к постановлению Правительства

Российской Федерации

от                        2013 г. №


П Р О Д О Л Ж И Т Е Л Ь Н О С Т Ь

ежегодного дополнительного оплачиваемого отпуска за работу 
с вредными и (или) опасными условиями труда медицинским работникам, участвующим в оказании психиатрической помощи, непосредственно участвующим в оказании противотуберкулезной помощи, осуществляющим диагностику и лечение ВИЧ-инфицированных, а также лицам, работа которых связана 
с материалами, содержащими вирус иммунодефицита человека

I. Медицинские работники,

участвующие в оказании психиатрической помощи
1.1. Психиатрические (психоневрологические), нейрохирургические, наркологические лечебно-профилактические учреждения, структурные подразделения, отделения, палаты и кабинеты, дома инвалидов (отделения) для психически больных;

1.2. Детские психиатрические (психоневрологические) лечебно-профилактические учреждения, отделения, палаты и кабинеты (кроме предназначенных для лечения детей с поражением центральной нервной системы без нарушения психики), учреждения (отделения) социального обеспечения, школы (классы), школы-интернаты (классы), детские дома (группы), детские сады (группы), ясли-сады (группы), ясли (группы), и  дома ребенка для детей с поражением центральной нервной системы с нарушениями психики;

1.3. Учреждения медико-социальной экспертизы (главное бюро медико-социальной экспертизы, бюро медико-социальной экспертизы) для обслуживания и работы с психически больными.
	№

п/п
	Наименование должности

(специальности)
	Продолжительность ежегодного дополнительного оплачиваемого отпуска

(в календарных днях)

	
	
	

	1.
	Врач-руководитель (его заместитель-врач) с ненормированным рабочим днем; 

главный психиатр органа управления здравоохранением, непосредственно участвующий в оказании психиатрической помощи;

врач, в том числе врач-руководитель отделения, кабинета (кроме врача-лаборанта); средний и младший медицинский персонал


	35

	2.
	Главная медицинская сестра


	28

	3.
	Врач-диетолог


	14

	4.
	Врач-лаборант, в т.ч. руководитель лаборатории, 

лаборант


	21

	5.
	Сестра-хозяйка


	14

	6.
	Сестра-хозяйка, занятая в учреждениях, поименованных в подпункте 1.2.


	35

	7.
	Медицинский психолог


	35


II. Медицинские работники, осуществляющие диагностику 
и лечение ВИЧ-инфицированных, а также лица, работа которых связана с материалами, содержащими вирус иммунодефицита человека

1. Центры по профилактике и борьбы со СПИДом, организации, в том числе специализированные организации здравоохранения, предназначенные для лечения больных СПИДом и ВИЧ-инфицированных.
	№

п/п
	Наименование должности 

(специальности)
	Продолжительность ежегодного дополнительного оплачиваемого отпуска

(в календарных днях)

	
	
	

	1.
	Врачи (в том числе руководители организаций и их подразделений), занятые диагностикой, лечением больных СПИДом и ВИЧ-инфицированных


	14

	2.
	Средний медицинский персонал, занятый лечением и непосредственным обслуживанием больных СПИДом 
и ВИЧ-инфицированных


	

	3.
	Младший медицинский персонал, занятый обслуживанием и уходом за больными СПИДом и ВИЧ-инфицированными


	

	4.
	Специалисты и служащие, работа которых связана с материалами, содержащими вирус иммунодефицита человека


	


2. Организации здравоохранения и Федеральной службы в сфере защиты прав потребителей и благополучия человека и их структурные подразделения, за исключением перечисленных в подразделе 1.

	№

п/п
	Наименование должности 

(специальности)
	Продолжительность ежегодного дополнительного оплачиваемого отпуска

(в календарных днях)

	
	
	

	1.
	Врачи (в том числе руководители организаций и их структурных подразделений), имеющие непосредственный контакт с больными СПИДом и ВИЧ-инфицированными при проведении консультаций, осмотров, оказании медицинской помощи, проведении судебно-медицинской экспертизы и другой работы


	14

	2.
	Средний медицинский персонал, имеющий непосредственный контакт с больными СПИДом и ВИЧ-инфицированными при оказании медицинской помощи, проведении судебно-медицинской экспертизы и другой работы


	

	3.
	Младший медицинский персонал, имеющий непосредственный контакт с больными СПИДом и ВИЧ-инфицированными при уходе за ними и проведении другой работы


	

	4.
	Специалисты и служащие, имеющие непосредственный контакт с больными СПИДом и ВИЧ-инфицированными
	


3. Лаборатории (отделы, отделения, группы) организаций здравоохранения и Федеральной службы в сфере защиты прав потребителей и благополучия человека, осуществляющие лабораторную диагностику ВИЧ-инфекции.
	№

п/п
	Наименование должности 

(специальности)
	Продолжительность ежегодного дополнительного оплачиваемого отпуска

(в календарных днях)

	
	
	

	1.
	Врачи (в том числе руководители организаций и их подразделений), проводящие все виды лабораторных исследований крови и материалов, поступающих от больных СПИДом 

и ВИЧ-инфицированных
	14

	2.
	Средний медицинский персонал, проводящий все виды лабораторных исследований крови и материалов, поступающих от больных СПИДом 

и ВИЧ-инфицированных


	

	3.
	Младший медицинский персонал, работающий в указанных лабораториях и имеющий контакт с кровью и материалами, поступающими от больных СПИДом и ВИЧ-инфицированных


	

	4.
	Специалисты и служащие, участвующие в проведении всех видов лабораторных исследований крови и материалов, поступающих от больных СПИДом 
и ВИЧ-инфицированных


	


4. Научно-исследовательские организации здравоохранения и Федеральной службы в сфере защиты прав потребителей и благополучия человека и их структурные подразделения.

	№

п/п
	Наименование должности 

(специальности)
	Продолжительность ежегодного дополнительного оплачиваемого отпуска

(в календарных днях)

	
	
	

	
	Научные сотрудники, руководители, специалисты, служащие и рабочие, привлеченные к работе 

с ВИЧ-инфицированными и потенциально зараженными ВИЧ-материалами
(включая животные), в том числе при для выполнении научной тематики по проблеме СПИДа


	14


5. Научно-производственные объединения, предприятия (производства) и их структурные подразделения по изготовлению медицинских иммунобиологических препаратов.

	№

п/п
	Наименование должности 

(специальности)
	Продолжительность ежегодного дополнительного оплачиваемого отпуска

(в календарных днях)

	
	
	

	
	Руководители, специалисты, рабочие, работающие с вирусом СПИДа и материалом, инфицированным ВИЧ


	14


III. Медицинские работники, непосредственно участвующим 
в оказании противотуберкулезной помощи

1. Туберкулезные (противотуберкулезные) организации здравоохранения (диспансеры, больницы, санатории, дома ребенка (группы).

2. Туберкулезные (противотуберкулезные) филиалы, структурные подразделения, отделы, отделения, палаты, кабинеты, лаборатории других организации здравоохранения.

3. Лечебно-производственные (трудовые) мастерские при туберкулезных (противотуберкулезных) организаций  здравоохранения.
4. Медицинские научно-иследовательские  противотуберкулезные организации.
5. Кафедры фтизиатрии (фтизиопульмонологии) медицинских образовательных учреждений высшего профессионального образования, клиники (клинические отделения) для больных туберкулезом медицинских научных учреждений и образовательных учреждений высшего профессионального образования.
6. Учреждения медико-социальной экспертизы (главное бюро медико-социальной экспертизы, бюро медико-социальной экспертизы) для обслуживания и работы с больными туберкулезом.

7. Санаторно-лесные школы и школы-интернаты, детские дома, детские сады (группы), ясли-сады (группы) для детей, больных туберкулезом.

	№

п/п
	Наименование должности 

(специальности)
	Продолжительность ежегодного дополнительного  оплачиваемого отпуска

(в календарных днях)

	
	
	

	1.
	Врач-руководитель учреждения (организации) и структурных подразделений (отделения, кабинета, лаборатории); врачи-специалисты и провизоры всех наименований, средний и младший медицинский персонал, фармацевтический персонал

	14

	2.
	Врач-фтизиатр, систематически выполняющий рентгенодиагностические исследования

	21


Примечание.

1. Медицинским работникам, указанным в настоящем приложении, которые имеют право на ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск в связи с вредными и (или) опасными условиями труда по другим основаниям, отпуск предоставляется по одному из оснований в соответствии с законодательством Российской Федерации.

2. Право на ежегодные дополнительные оплачиваемые отпуска распространяется на занятых на работах с вредными и (или) опасными условиями труда медицинских работников, участвующих в оказании психиатрической помощи, непосредственно участвующих в оказании противотуберкулезной помощи, осуществляющих диагностику и лечение ВИЧ-инфицированных, а также на лиц, работа которых связана с материалами, содержащими вирус иммунодефицита человека, в учреждениях подведомственных Минобороны России, МВД России, ФСИН России, ФСБ России. 
3. В стаж работы, дающей право на ежегодный дополнительный  оплачиваемый отпуск за работу с вредными и (или) опасными условиями труда, включается только фактически отработанное в соответствующих условиях время.

____________
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