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	Приложение

к методическим рекомендациям по разработке органами исполнительной власти субъектов Российской Федерации мер, направленных на создание условий для повышения уровня занятости инвалидов, в том числе на оборудованных (оснащенных) для них рабочих местах, и повышение эффективности реализации мероприятий по содействию трудоустройству инвалидов, утвержденным приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации
от ______________________№________


Показатели для оценки эффективности реализуемых органами исполнительной власти субъектов Российской Федерации мер, направленных насоздание условий для повышения уровня занятости инвалидов, в том числе на оборудованных (оснащенных) для них рабочих местах
	№ п/п
	Наименование показателя
	Критерий оценки показателя
	Источник  данных, методика расчета показателя

	1.
	Уровень занятости инвалидов трудоспособного возраста, процент.
	Показатель отражает достигнутый в отчетном году уровень занятости инвалидов трудоспособного возраста.
Рост значения показателя в отчетном году по сравнению с предыдущим годом свидетельствует об эффективности реализуемых мер.
	Данные Пенсионного фонда Российской Федерации на основании федерального статистического наблюдения поформе№ 94 (ПЕНСИИ) «Сведения о численности пенсионеров и суммах назначенных им пенсий», утвержденной приказом Росстата от 19 января 2010 г. № 64 «Об утверждении статистического инструментария для организации Пенсионным фондом Российской Федерации федерального статистического наблюдения за численностью пенсионеров и суммами назначенных им пенсий».

Показатель рассчитывается как отношение численности занятых инвалидов в трудоспособном возрастек общей численности инвалидов в трудоспособном возрасте.

	2.
	Удельный вес квотируемых рабочих мест, занятых инвалидами, в общем количестве рабочих мест в пределах установленной квоты приема инвалидов на работу.


	Показатель отражает достигнутый в отчетном году уровень выполнения организациями квоты для приема на работу инвалидов. 

Рост значения показателя в отчетном году по сравнению с предыдущим годом свидетельствует об эффективности реализуемых мер.
	Данные органов исполнительной власти субъектов Российской Федерации. 
Показатель рассчитывается как отношение количества квотируемых рабочих мест, на которые трудоустроены инвалиды, к общему количеству квотируемых рабочих мест.

	3.
	Уровень трудоустройства инвалидов, обратившихся в органы службы занятости за содействием в поиске подходящей работы, процент.
	Показатель оцениваетэффективность работы органов службы занятости по содействиютрудоустройствуинвалидов. 
Рост значения показателя в отчетном году по сравнению с предыдущим годом свидетельствует об эффективности реализуемых мер.
	Данные органов исполнительной власти субъектов Российской Федерации, федерального статистического наблюдения по форме 2-Т  (трудоустройство), утвержденнойприказом  Росстата от 14 марта 2012 г. № 65 «Об утверждении статистического инструментария для организации Рострудом федерального статистического наблюдения за деятельностью по содействию занятости населения» (далее - форма 2-Т).
Показатель рассчитывается как отношение численности трудоустроенных инвалидов к общей численности инвалидов, обратившихся в органы службы занятости за содействием в поиске подходящей работы.


	4.
	Удельный вес численности безработных инвалидов, состоящих на регистрационном учете в органах службы занятости более 1 года, в численности безработных инвалидов, состоящих на регистрационном учете в органах службы занятости, процент.
	Показатель оцениваетэффективность работы органов службы занятости по содействиютрудоустройству инвалидов и снижению уровня застойной безработицы среди инвалидов. 
Снижение значения показателя в отчетном году по сравнению с предыдущим годом свидетельствует об эффективности реализуемых мер.
	Данные органов исполнительной власти субъектов Российской Федерации, федерального статистического наблюдения по форме 2-Т.
Показатель рассчитывается как отношение численности безработных инвалидов, состоящих на регистрационном учете более 1 года, к общей численности инвалидов, состоящих на регистрационном учете в органах службы занятости.

	5.
	Уровень достижения целевого показателя по численности трудоустроенных инвалидов на оборудованные (оснащенные) для них рабочие места, процент.
	Показатель отражает достигнутый в отчетном году целевой показатель по численности инвалидов, трудоустроенных наоборудованные (оснащенные) рабочие места.

Значениепоказателя в отчетном году, равное или более 100%, свидетельствует о выполнении органами исполнительной власти субъекта Российской Федерации целевого показателя, установленного в региональной программе.
	Данные органов исполнительной власти субъектов Российской Федерации, Федеральной службы по труду и занятости.
Показатель рассчитывается как отношение численности фактически трудоустроенных инвалидов на оборудованные (оснащенные) для них рабочие места к целевому значению численности  трудоустроенных инвалидов, установленному в региональной программе (графа 7 приложения № 3 к приказу Минтруда России от 29 декабря 2012 г. № 645 «О проведении мониторинга реализации дополнительных мероприятий, направленных на снижение напряженности на рынке труда субъектов Российской Федерации, и закрепляемости на оборудованных (оснащенных) рабочих местах инвалидов в 2013-2015 годах» (далее – приказ        № 645).


	6.
	Удельный вес численности инвалидов, продолжающих осуществлять трудовую деятельность на оборудованных (оснащенных) рабочих местах, в общей численности инвалидов, трудоустроенных на оборудованные (оснащенные) рабочие места с 1 января 2010 года, процент.
	Показатель оценивает закрепляемость инвалидов на оборудованных (оснащенных) для них рабочих местах и эффективность использования бюджетных средств. 

Рост значения показателя в отчетном году по сравнению с предыдущим годом свидетельствует об эффективности реализуемых мер.
	Данные органов исполнительной власти субъектов Российской Федерации, Федеральной службы по труду и занятости, получаемые в соответствии с приказом № 645.

Показатель рассчитывается как отношение численности инвалидов, продолжающих осуществлять трудовую деятельность на оборудованных (оснащенных) рабочих местах на конец отчетного года, к общей численности инвалидов, трудоустроенных на оборудованные (оснащенные) рабочие места с 1 января 2010 года.

	7.
	Удельный вес ликвидированных рабочих мест в общем количестве рабочих мест, созданных (оснащенных) для инвалидов в предыдущие периоды, процент.

	Показатель отражает уровень сохраняемостиоборудованных (оснащенных) рабочих мест для трудоустройства инвалидов и эффективность использования бюджетных средств. 

Снижение значения показателя в отчетном году по сравнению с предыдущим годом свидетельствует об эффективности реализуемых мер.
	Данные органов исполнительной власти субъектов Российской Федерации, Федеральной службы по труду и занятости.
Показатель рассчитывается как отношениеколичества ликвидированных рабочих мест к общему количеству рабочих мест, созданных (оснащенных) для инвалидов в предыдущие периоды(данные из приложения № 3 к приказу     № 645).


	8.
	Удельный вес численности инвалидов, трудоустроенных на оборудованные (оснащенные) для них рабочие места, в общей численности трудоустроенных инвалидов, процент.
	Показатель оцениваетэффективность работы органов службы занятости по содействиютрудоустройству инвалидов.

Снижение значения показателя в отчетном году по сравнению с предыдущим годом свидетельствует об эффективности деятельности органов службы занятости.
	Данные органов исполнительной власти субъектов Российской Федерации, Федеральной службы по труду и занятости, получаемые в соответствии с приказом № 645 и в результате федерального статистического наблюдения по форме 2-Т.
Показатель рассчитывается как отношение численности инвалидов, трудоустроенных на оборудованные (оснащенные) для них рабочие места, к общей численности трудоустроенных инвалидов.

	9.
	Численность инвалидов, получивших услуги по сопровождению при трудоустройстве и обучении.
	Рост значения показателя в отчетном году по сравнению с предыдущим годом свидетельствует об эффективности деятельности органов исполнительной власти субъектов Российской Федерации.
	Данные органов исполнительной власти субъектов Российской Федерации.


